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I พนัธกจิหลกั (Core Mission) ของ มหาวทิยาลยัไทย

พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยไทย  ได้บัญญัติไว้ ความว่า  “ให้มหาวิทยาลัยมี
วัตถุประสงค์ในการให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพช้ันสูง 
มีภารกิจท าการสอน ท าการวิจัย ให้บริการทางวิชาการแก่สังคมและ
การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม” มีบางแห่งเพิ่มภารกิจด้าน 
“การปรับแปลงถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลย”ี เป็นภารกจิที่ห้า

งานรับใช้สังคมเป็นส่วนหนึ่งของภารกจิด้านการให้บริการทางวชิาการ
แก่สังคม เป็นหนึ่งในส่ีหรือห้าของพนัธกจิหลกัของมหาวทิยาลยั
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II
มหาวทิยาลยัเป็น
องค์กรทางวชิาการ 

(Academic 
Organization)

องค์กรพหุกจิ

ทุกภารกจิเป็นงานวชิาการทีอ่าศัย
องค์ความรู้ในการท า

ท าการสอน

ท าการวิจัย

ให้บริการทาง
วชิาการแก่สังคม

ทะนุบ ารุงศิลปะ
และวฒันธรรม
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ปรับแปลงถ่ายทอด
และพฒันาเทคโนโลยี



III
การปฏิบัติตามประเพณนิียมใน
การให้บริการทางวชิาการแก่สังคม

ยดึความต้องการของสังคมยดึความพร้อมของมหาวทิยาลยั

ให้บริการในรูปแบบ

ในลกัษณะ

มหาวทิยาลยัเป็นผู้ให้
องค์กรชุมชนหรือประชาชนเป็นผู้รับ

การเผยแพร่
ความรู้

การ
ฝึกอบรม

การให้
ค าแนะน า
ปรึกษา

การทดสอบ การสาธิต 
ฯลฯ
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ร่วมกนั
ท า

ร่วมกนัท า



IV
แนวคดิใหม่ ถือว่า 
“การให้บริการทาง
วิชาการแก่สังคม” 

เป็น “พันธกิจ
สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลัยกับ
สังคม” (University-
Social Engagement 

หรือ Socially 
Engaged 

Scholarship)

ยดึ
หลกัการ 
4 ประการ

การร่วมคดิ ร่วมท า ด้วยกนั 
ระหว่างมหาวทิยาลยักบัองค์กร
ต่างๆ ในสังคม (Partnership)

ผลการร่วมท า เกดิประโยชน์
ร่วมกนั (Mutual Benefits)

ใช้ความรู้และเกดิการเรียนรู้
ร่วมกนั (Knowledge Sharing 
&Scholarship)

เกดิผลกระทบต่อสังคมที่
ประเมินได้ (Measurable Social 
Impact) 4



V
รูปแบบการด าเนิน
พนัธกจิสัมพนัธ์
มหาวทิยาลยักบั

สังคม

พนัธกจิ
สัมพนัธ์
ภายใน

มหาวทิยาลยั
(Internal 

Engagement)

ระหว่างภารกจิ
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ระหว่างหน่วยงาน

ระหว่างบุคลากร
และนักศึกษา



V
รูปแบบการด าเนิน
พนัธกจิสัมพนัธ์
มหาวทิยาลยักบั

สังคม

พนัธกจิ
สัมพนัธ์
ภายนอก

มหาวทิยาลยั
(External 

Engagement)

ชุมชน (Community)

อุตสาหกรรม (Industry)

ท้องถิ่น 
(Local Government)

หน่วยงานของรัฐ 
(Central Government)

6

นักศึกษาเก่า (Alumni)

องค์กรนานาชาติ 
(International 
Organization)



VI
ลักษณะของ

พนัธกิจสัมพนัธ์

อาจเช่ือมโยงกบัภารกจิใดภารกจิหน่ึง อาทิ 
Teaching เช่น สหกจิศึกษาหรือมากกว่าหน่ึง
ภารกจิ อาทิการเช่ือมโยงกบั Teaching + Research 
+ Service

อาจมผู้ีร่วมคดิร่วมท าในแต่ละฝ่ายระหว่างกลุ่ม
หรือหลายกลุ่ม อาทิ สหกจิศึกษา

ฝ่ายมหาวทิยาลยั: นักศึกษา คณาจารย์ 
ผู้บริหาร และบุคลากรอ่ืนที่เกีย่วข้อง

ฝ่ายสถานประกอบการ: ผู้สอนหรือที่ปรึกษา 
ผู้บริหาร ผู้ร่วมท างานและบุคลากรอ่ืนที่
เกีย่วข้อง
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VII
เครือข่าย

พันธกิจสัมพันธ์ 
มหาวิทยาลัย

กับสังคม 
Engagement 

Thailand (EnT) 

จดัตั้งเครือข่าย EnT เปิดตวั
เม่ือ 16 พ.ค. 2557
เป็นการน าร่อง

สถาบันคลงัสมองของชาติร่วมกับ
มหาวทิยาลยัและหน่วยงานของรัฐ 36 แห่ง

วสัิยทัศน์: มหาวทิยาลยัเป็นพนัธมิตร (Partner) ผู้มีส่วนได้เสีย 
(Stake holder) อย่างแท้จริงของชุมชนและสังคม

เป้าหมาย: เพ่ือประสานการขบัเคล่ือนพนัธกจิของมหาวทิยาลยั
เพ่ือสังคม ส่งเสริมการพฒันาก าลงัคนให้พร้อมที่จะท างาน
วชิาการเพ่ือสังคม เกดิการยอมรับงานวิชาการรับใช้สังคม ทั้งใน
วงการอุดมศึกษาของชาติและนานาชาติ

ผลที่คาดหวงั: เกดิประโยชน์ทั้งในมหาวทิยาลยัและสังคม เกดิ
การท างานร่วมกนัระหว่างมหาวทิยาลยักบัชุมชนและสังคมทั้ง
ในและนอกประเทศ เกดิการบูรณาการทรัพยากรมาใช้ให้เกดิ
ประโยชน์ต่อสังคม และสร้างความเข้มแขง็และก้าวหน้าแก่
บุคลากรทุกประเภท
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VIII
ทศิทางการก้าวไปสู่ความเป็นมหาวทิยาลยัรับใช้สังคม

คือ 
การพฒันาภารกจิด้านการให้บริการทางวชิาการแก่สังคมให้เป็น 

“พนัธกจิสัมพนัธ์มหาวทิยาลยักบัสังคม
(University-Social Engagement) ”

โดยบูรณาการภารกจิหลกัและท าโครงการและกจิกรรมร่วมกับ
องค์กรของสังคมภายนอกมหาวทิยาลยั ให้มปีระสิทธิภาพและ

เกดิประสิทธิผลด้วยกนัทุกฝ่ายอย่างยัง่ยืน
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