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I 
การศึกษา
กบัสังคม

สังคมต้องการ “การศึกษา” เพ่ือพฒันาคน ซ่ึง
เป็นสมาชิกของสังคมให้เป็นพลเมืองด ีมีอาชีพ
การงาน เป็นกลไกขบัเคล่ือนการพฒันาสังคมให้
เจริญก้าวหน้า

คุณภาพของคน เป็นผลทีเ่กดิจากการศึกษาทีม่ี
คุณภาพ เพ่ือให้สังคมแต่ละสังคมพึง่ตนเองได้ 
พฒันาได้ และแข่งขนัได้

การศึกษาจงึเป็นปัจจัยส าคญัของการพฒันา
(Education for Development)
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II 
สังคมยุค 

โลกาภวิฒัน์

เป็นสังคมฐานความรู้ (Knowledge Based 
Society): ความรู้เป็นปัจจยัส าคญัของการ
พฒันา (Knowledge for Development)

ทุกสังคมต้องเป็นแหล่งสะสมความรู้ ถ่ายทอด
ความรู้ พฒันาความรู้ และน าความรู้ไปใช้ โดยมี
การจดัการความรู้ (Knowledge Management) 
ที่มีประสิทธิภาพและเกดิประสิทธิผล

เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning Society) 
ทีทุ่กคนต้องใฝ่รู้อยู่เสมอ ตลอดชีวติ
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เป็นสังคมที่ไร้พรมแดน (Borderless) และมี
ความเป็นสากลและนานาชาติมากขึน้  
(Internationalization) มีการเปลีย่นแปลงและ
การแข่งขนัที่รวดเร็วและเข้มข้น

มีการรวมกลุ่มประเทศในภูมิภาคต่างๆ เพ่ือ
ความร่วมมือและการแข่งขนัระหว่างกนั 
(Cooperation and Competition) มีการ
เคล่ือนย้ายการลงทุน ธุรกจิบริการ และแรงงาน
ความรู้ข้ามประเทศกว้างขวางขึน้

II 
สังคมยุค 

โลกาภวิฒัน์
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III 
การจัดการ
ศึกษาในยุค
โลกาภวิฒัน์

ต้องเป็นการศึกษาตลอดชีวติส าหรับทุกคน  
(Lifelong Education)

ต้องอาศัย
การจดัการศึกษาทั้ง 
3 รูปแบบต่อเน่ืองกนั

การศึกษาในระบบ

การศึกษานอกระบบ

การศึกษาตามอธัยาศัย
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เป็นการจดัการศึกษา 
อบรมและเผยแพร่ความรู้
(Education Training and 
Knowledge 
Dissemination)

เพ่ือการพฒันาที่ยัง่ยืนของสังคมและประเทศชาต ิ
โดยใช้การศึกษาอบรมสร้างความเจริญงอกงาม
ของบุคคลและสังคม และสร้างสรรค์จรรโลง
ความก้าวหน้าทางวชิาการ และการสร้างความรู้
ใหม่: การศึกษาสร้างคน-สร้างความรู้

ในสถานศึกษา

นอกสถานศึกษา

ในแหล่งเรียนรู้
และส่ือต่างๆ

III 
การจัดการ
ศึกษาในยุค
โลกาภวิฒัน์
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IX 
แนวโน้มใน

ปัจจุบันส าหรับ
การจดั
การศึกษา
เพ่ือสังคม

สมดุล
ทั้งด้าน

พึง่ตนเองได้ความเจริญงอกงามของ
บุคคล

ความต้องการของบุคคล 
(Private Demand)

พฒันาได้

แข่งขันได้

ความเจริญงอกงามของ
สังคม

ความต้องการของสังคม 
(Social Demand)

ก้าวมั่นทันโลก

ก้าวล า้น าโลก
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ความเช่ือมโยงของ
การจดัการศึกษา
อบรมทั้ง 3 แบบ

ความเป็นคน (Manhood)

ก าลงัคน (Manpower)

ความสามารถในการ
ประกอบการและการ
ท างาน (Employability 
and Entrepreneurship)

ความเป็นมืออาชีพ 
(Professional)

IX 
แนวโน้มใน

ปัจจุบันส าหรับ
การจดั
การศึกษา
เพ่ือสังคม
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การจดัการศึกษา
อบรม จงึต้อง
เน้นทั้ง

ผู้รับการศึกษาอบรม

ผู้ให้การศึกษาอบรม

การบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ

การสนับสนุนการเรียนรู้

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร

การรู้ชัดปฏิบัตไิด้

การเรียนรู้ด้วยตนเอง

เป็น Blended Teaching, 
Training and Learning

IX 
แนวโน้มใน

ปัจจุบันส าหรับ
การจดั
การศึกษา
เพ่ือสังคม
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