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ก. การปฏิรปูอดุมศึกษาไทย ตาม พ.ร.บ. 

    การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 : บญัญตัิ  

    สิบประการ

 1.หลกัการจดัระบบโครงสรา้งและกระบวน

    การจดัการศึกษา

(1) เอกภาพดา้นนโยบาย

(2) การกระจายอํานาจ

(3) การมีสว่นรว่มของประชาชนและชมุชน
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2.การแบ่งระดบัการศึกษา  สองระดบั

- การศึกษาขัน้พื้นฐาน

- ระดบัอดุมศึกษา

การศึกษาระดบัอดุมศึกษา  แบ่งเป็นสองระดบั

- ระดบัตํ่ากว่าปรญิญา

- ระดบัปรญิญา

3.การจดัการศึกษาระดบัอดุมศึกษาใหจ้ดัใน 

  มหาวิทยาลยั  สถาบนัวิทยาลยั หรอืหน่วยงาน

  ที่เรยีกชื่ออยา่งอื่น
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4.หลกัสตูรการศึกษา ใหจ้ดัตามความเหมาะสมของแต่ละ

  ระดบัโดยม ุง่พฒันาคณุภาพชีวิตของบคุคลใหเ้หมาะสมแก่

  วยัและศกัยภาพม ุง่พฒันาคนใหม้ีความสมดลุ ทัง้ดา้น

  ความร ู ้ความคิด ความสามารถ ความดีงาม และความ

  รบัผิดชอบต่อสงัคม

  หลกัสตูรการศึกษาระดบัอดุมศึกษา มีความม ุง่หมาย

  เฉพาะที่จะพฒันาวิชาการ วิชาชีพชัน้สงู และการคน้ควา้ 

  วิจยัเพื่อพฒันาองคค์วามร ู ้และพฒันาสงัคม 

5.การบรหิารและการจดัการศึกษาของรฐักาํหนดให ้

  กระทรวงศึกษาธิการ มีอํานาจหนา้ที่เกี่ยวกบัการสง่เสรมิ

  และกาํกบัดแูลการศึกษา ทกุระดบัและทกุประเภท
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6.การจดัระเบียบบรหิารราชการในกระทรวงใหม้ี

  องคก์รหลกัที่เป็นคณะบคุคลในรปูสภา หรอืในรปู

  คณะกรรมการสี่องคก์ร

7.คณะกรรมการการอดุมศึกษา มีหนา้ที่เสนอ

  นโยบาย แผนพฒันาและมาตรฐานการอดุมศึกษา

- การสนบัสนนุทรพัยากร

- การติดตามตรวจสอบ

- ประเมินผลการจดัการศึกษาระดบัอดุมศึกษา
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8. ใหส้ถานศึกษาของรฐัที่จดัการศึกษาระดบัปรญิญา 

   เป็นนิติบคุคลและอาจจดัเป็นสว่นราชการหรอืเป็น 

   หน่วยงาน ในกาํกบัของรฐั ใหส้ถานศึกษาดงักลา่ว 

   ดําเนินการได ้โดยอิสระ สามารถพฒันาระบบบรหิาร

   และการจดัการที่เป็นของตวัเอง มีความคลอ่งตวั มี

   เสรภีาพทางวิชาการ และอย ูภ่ายใตก้ารกาํกบัดแูล

   ของสภาสถานศึกษา
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9.ใหม้ีองคก์รกลางของขา้ราชการในสถาบนัอดุมศึกษา  

   โดยยดึหลกัการกระจายอํานาจการบรหิารงานบคุคลส ู่

   สถานศึกษา

10.จดัสรรงบประมาณในลกัษณะเงินอดุหนนุทัว่ไป ให้

    สถานศึกษาระดบัอดุมศึกษาของรฐัที่เป็นนิติบคุคล และ

    เป็นสถานศึกษาในกาํกบัของรฐัหรอืองคก์ารมหาชน
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ข.ประเด็นปัญหาของการปฏิรปูอดุมศึกษา

1.ภาวะสบัสนในระยะเปลี่ยนผา่น

2.การจดัระบบและโครงสรา้ง

- รวมกระทรวง

- แยกกระทรวง

3.การจดัการอดุมศึกษาในกระทรวงอื่น

4.การยกฐานะและการปรบัเปลี่ยนฐานะ

  และรปูแบบ
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ค.ทางออกที่ควรจะเป็น

1.เดินหนา้ต่อไปตามแนวทางปฏิรปู

2.ปรบัเปลี่ยนแนวทางการปฏิรปู
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